附件                      
2023年度实验室安全宣传培训工作计划及要点

（一）校级工作计划及要点

	序号
	工作类别
	工作内容
	计划时间

	1
	责任书签订
	校级实验室安全责任书签订（单位负责人变更）
	3-4月

	2
	实验室安全准入培训和考核
	（1）2023级本科和研究生新生、2022级本科生、2020级本科生及2023年9月未毕业的2020级研究生准入培训和考核

（2）新教职工准入培训和考核

（3）其他《中山大学实验室安全考试合格证》已过3年有效期的师生
	9-11月

	3
	学校层面培训
	全校实验室安全工作会议暨二级单位实验室安全相关领导及安全员培训
	3-4月

	
	
	高等学校实验室安全建设与管理校长学习研讨班（广东省教育厅主办）
	依通知

	
	
	校级实验室安全专家培训
	4月

	
	
	学校实验室安全管理人员及二级单位实验室安全员实验室安全管理能力提升培训
	7月

	
	
	校内实验室安全专题培训（化学品安全管理、生物安全管理、特种设备安全管理、2023年度实验室安全检查要点、个人防护用品使用培训、应急处置培训等）
	6月、10月

	
	
	组织相关实验室安全管理人员参加校外机构培训
	按需组织

	4
	专项培训
	特种设备安全管理和作业人员取证培训
	3月、10月

	
	
	生物安全专项培训
	4月、11月

	
	
	放射工作人员培训
	6月

	
	
	剧毒品从业人员培训
	12月

	5
	宣传工作
	第一届广东省高校实验室安全知识竞赛邀请赛决赛
	4月

	
	
	实验室安全月活动
	6月

	
	
	实验室安全技能大赛-应急演练专项
（各二级单位负责组织参赛）
	11月

	
	
	充分利用微信公众号及工作群进行宣传和营造氛围
	全年

	6
	印发宣传资料
	二级单位实验室安全制度汇编
	3月

	
	
	印发实验室安全管理提示贴纸
	5月

	
	
	中山大学实验室安全手册
	9月

	7
	校区特色活动
	校区（园）实验室安全工作交流及实验室观摩
	根据各校区（园）工作安排


（二）二级单位工作计划及要点

	序号
	工作内容
	工作要求
	工作完成时间

	1
	院-室实验室安全责任书签订
	单位如有责任书过期、负责人变更等情况，需要组织重新签订安全责任书
	    3-4月

	2
	实验室准入培训和考核
	（1）组织单位师生按要求参加学校实验室安全线上考试
（2）严格落实实验室准入培训和考核要求，有效记录并存档
	11月30日前

	3
	学校工作宣传及落实
	对学校编印的宣传材料、组织的培训和宣传活动以及重点工作要求等在本单位内部进行宣传，组织相关人员参与
	根据学校工作安排

	4
	实验室安全培训讲座
	结合本单位学科特点，实验室安全一级单位每学期举办一次培训；实验室安全二、三级单位至少组织一次新生培训
	12月15日前

	5
	辐射工作人员专项培训
	仅使用第三类及豁免射线装置的单位自行组织相关人员培训并考核，存档培训材料及考核结果
	根据工作实际开展情况，及时培训考核

	6
	实验室安全应急演练
	各单位必须组织或参与组织一次除消防演练外的实验室安全专项应急演练，新生参与率须达到100%。要求如下：

（1）实验室安全一级单位应作为主办单位组织开展符合本单位学科特点的实验室安全应急演练；二、三级单位可根据学科特点单独开展或联合其他单位开展。
（2）各单位可向学校设备与实验室管理处提出相关需求，设备与实验室管理处酌情提供专家咨询、应急物品等支持。
*应急演练相关材料（应急演练方案、应急演练视频、演练效果评价、通讯稿等）可作为学校实验室安全技能大赛-应急演练专项参赛作品
	11月前

	7
	学院特色活动
	实验室安全一、二、三级单位组织开展以上活动之外、具有本单位特色的活动，如实验室安全日宣传活动、实验室参观交流活动、实验操作技能竞赛、警示教育活动等
	11月30日前


（三）实验室工作计划及要点

	序号
	工作内容
	工作要求
	工作完成时间

	1
	实验室准入培训和考核
	1.实验室负责人负责对进入实验室的人员进行操作工艺、设备使用、试剂或气体管理等标准操作规程培训，进行实验活动风险评估，考核通过后签订《实验室安全准入许可书》
2.相关培训和考核材料记录存档备查
	根据人员申请情况及时完成

	2
	实验室安全应急演练
	结合本实验室应急预案，开展本实验室所涉及的重要危险源安全事件应急演练
	11月30日前

	3
	落实学校和学院相关工作
	积极参与学校和学院组织的各类培训宣传活动
	根据学校和学院工作安排


